[bookmark: _GoBack]Empfehlungsschreiben für eine Erzieherin
[Ort], [Datum]
[Name und Adresse der Institution oder des Empfehlenden]
[Name der Institution oder des Ansprechpartners (falls zutreffend)]
[Adresse des Ansprechpartners (falls zutreffend)]
Betreff: Empfehlungsschreiben für [Vor- und Nachname der Person]
Sehr geehrte/r [Name des Ansprechpartners oder „Damen und Herren“],
hiermit freuen wir uns, ein Empfehlungsschreiben für [Vor- und Nachname der Person] auszustellen, die von [Startdatum der Tätigkeit] bis [Enddatum der Tätigkeit] (oder „bis heute“) als Erzieherin in unserer Einrichtung, [Name der Einrichtung, z. B. Kindergarten Sonnenschein], tätig war. In dieser Zeit haben wir [Vor- und Nachname der Person] als eine äußerst engagierte, einfühlsame und fachlich kompetente Erzieherin kennengelernt, die hervorragend für die Betreuung und Förderung von Kindern geeignet ist.
[Vor- und Nachname der Person] übernahm folgende Aufgaben:
· [Aufgabe 1, z. B. Planung und Durchführung pädagogischer Aktivitäten]
· [Aufgabe 2, z. B. Betreuung und Förderung der individuellen Entwicklung der Kinder]
· [Aufgabe 3, z. B. Zusammenarbeit mit Eltern und Kollegen]
In unserer Erfahrung zeigte [Vor- und Nachname der Person] eine bemerkenswerte Fähigkeit, [maßgebliche Eigenschaft 1, z. B. auf die individuellen Bedürfnisse der Kinder einzugehen], was zu [konkrete Beobachtung, z. B. einer positiven Entwicklung der betreuten Kinder] führte. Besonders beeindruckend war seine/ihre [maßgebliche Eigenschaft 2, z. B. Fähigkeit, kreative und altersgerechte Aktivitäten zu gestalten], die maßgeblich zu [weiterge Beobachtung, z. B. einer freudvollen und lernfördernden Atmosphäre] beitrug. Seine/ihre Arbeitsweise war durch hohe Professionalität, Einfühlungsvermögen und eine strukturierte Herangehensweise geprägt, was stets zu unserer vollsten Zufriedenheit ausgeführt wurde.
Im zwischenmenschlichen Bereich überzeugte [Vor- und Nachname der Person] durch seine/ihre [maßgebliche persönliche Stärke 1, z. B. ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit mit Kindern und Eltern] und [maßgebliche persönliche Stärke 2, z. B. Fähigkeit, ein vertrauensvolles Umfeld zu schaffen]. Er/sie ist bekannt für sein/ihr geduldiges, respektvolles und herzliches Auftreten, was ihn/sie zu einer geschätzten Kollegin und Bezugsperson für die Kinder machte.
Aufgrund seiner/ihrer hervorragenden Leistungen im Bereich der frühkindlichen Betreuung und Erziehung, insbesondere in den Bereichen [maßgebliche Stärke 1, z. B. pädagogische Kompetenz] und [maßgebliche Stärke 2, z. B. Teamfähigkeit], können wir [Vor- und Nachname der Person] uneingeschränkt für eine Tätigkeit als Erzieherin empfehlen. Wir danken ihm/ihr für die wertvolle Arbeit und wünschen ihm/ihr für die weitere berufliche Laufbahn viel Erfolg.
Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne unter [E-Mail-Adresse oder Telefonnummer] zur Verfügung.
Mit freundlichen Grüßen,
[Vor- und Nachname des Unterzeichners]
[Position des Unterzeichners, z. B. Leitung des Kindergartens]
[Name der Einrichtung]
[Kontaktdaten]

